Poziv za sudjelovanje u DEMOS dijalogu o

OVDJE UNESITE TEMU S KARTICE
e.g. AKTIVNO GRADANSTVO

Napisite pitanja s DEMOS kartice vezana uz temu rasprave ovdije.

e.g. Koji vam primjeri padaju na pamet kada razmisljate o “aktivnom gradanstvu’?
Kako biste opisali aktivhog gradanina?

Sto mislite, $to je potrebno da bi netko bio aktivan gradanin?

DATUM i LOKACIJA ovdje

Pozivamo vas da sudjelujete u povjerljivom razgovoru o aktivhnom gradanstvu. Voljeli bismo

cuti Vase misljenje o toj temi!

Dijalog ¢e organizirati i voditi ime osobe ovdje. Sudionici dijaloga su raznolike osobe iz Vase
zajednice. Dodite bez pripreme, sve Sto trebate je otvoren um i znatizelja. DEMOS pravila i

facilitator sluze kao podrska za Vasem razgovor.

U okviru DEMOS dijaloga razgovaramo o vlastitim iskustvima, ne morate biti strucnjak za
temu. Umijesto slaganja ili rasprave, tezimo razmijeni iskustava i zajednickom razmisljanju. Ne
moramo donositi odluke niti rijesiti problem, ali nastojimo povecati razumijevanje sebe,

drugih i teme rasprave.

Opcenito govoreci, demokracija se suocava s nekoliko izazova na globalnoj razini: erozija
demokratskih normi, prijetnje izbornom integritetu, porast populizma, nejednakost i
politicka polarizacija, da spomenemo samo neke. Projekt Dijalozi o demokraciji (DEMOS)
ima za cilj odgovoriti na neke od gore spomenutih izazova poticudi ljude na vodenje lokalnih

dijaloga o vaznim drustvenim temama.



Uz pomo¢ DEMOS dijaloga mozete saznati vise o sebi, drugima i demokraciji. Osim Sto
poboljsava vjestine dijaloga, metoda takoder ima za cilj potaknuti sudionike na gradansko

angaziranje u svojim lokalnim zajednicama.

Prijavite se za raspravu $to je prije moguce, najkasnije do XX. Prijavite se

odgovaranjem na ovaj e-mail / putem obrasca za registraciju (link ovdje).

Srdacno vas pozivamo da nam se pridruzite! Dodatne informacije poslat ¢emo registriranim

sudionicima prije dogadaja.

Raspored rasprave:

xx.xx Kava i €aj dostupni u prostoru XX
xx.xx Otvaranje dijaloga, uvod

xx.xx Zajednicki dijalog

xx.xx Uvidi iz dijaloga i zavrsne rijeci

xx.xx Dijalog zavrsava

Srdacno,

Ime Prezime
Organizacija

kontakt informacije

DEMOS Dijalog je alat za raspravu o vaznim drustvenim temama u vasoj lokalnoj zajednici.
Uz pomoc ove metode moZete okupiti ljude iz razlicitih sredina i potaknuti ih na razmjenu
iskustava o raznolikim temama, kao i na uzajamno slusanje. S DEMOS metodom moZete
nauciti vise o sebi, o drugima i o demokraciji. Uz povecanje vjestine dijaloga, cilj ove metode
je i potaknuti sudionike na gradanski angazman u njihovim lokalnim zajednicama.

Dijalog je konstruktivan razgovor u kojem svaciji glas ima istu tezinu. Uspjesan dijjalog
pomoci ¢e svim sudionicima da ostvare dublje razumijevanje teme koja se obraduje te
prosire razmisljanje o sebi, drugima i drustvu.



Osnovna pravila DEMOS dijaloga

I SasluSajte druge, ne prekidajte ih i ne zapocinjite dodatne razgovore
“Svatko mora imati priliku u miru objasniti svoje stavove. Bitno je da ne prekidamo jedni druge i ne

Sapu¢emo s osobom do sebe.”

2 Podijelite vlastita razmisljanja i iskustva
“Kako bismo mogli bolje razumjeti tematiku o kojoj se raspravlja i jedni druge, bitno je razgovarati o
vlastitim mislima i iskustvima. To znaci da drugima govorimo koje su nedoumice, dogadaji i situacije

utjecali na nase stavove.”

3 Postujte druge sudionike
“Postujmo drugacije ljude i njihove drugacije stavove. Budimo svjesni i obzirni prema razlicitim

emocijama i mogucoj neizrecenoj hijerarhijskoj dinamici.*

4 Razmotrite stvari u miru i povezite ono Sto govorite s onim $to su drugi rekli
“Ne morate imati tocne odgovore. Dijalog je radoznalost i zajednicko razmisljanje o razlicitim

problemima. Ne trebamo postici konsenzus ni rjeSenja.”

5 Budite prisutni i postujte povjerljivost dijaloga

“U dijalogu je vazno koncentrirati se jedni na druge i na temu, stoga drzimo mobitele i prijenosna
racunala podalje. Neka razgovor ostane povijerljiv kako bi svi mogli razgovarati sto slobodnije.
Mozete podijeliti svoje vlastite misli s drugima, ali ako zelite podijeliti tude, prvo ih pitajte za

dopustenje.”

6 Budite otvoreni za promjenu
“Dijalog nas moze dirnuti. Moze stvoriti nove uvide i natjerati nas da promijenimo svoja stajalista.
Moze nas potaknuti na djelovanje i raspravu o problemu s drugim ljudima. Stvari se mogu promijeniti

na bolje, a DEMOS dijalog moze biti pocetak te promjene!”



